
Propósito del LVM-INP:
Responsabilidades de los miembros 
LVM-INP:

Resultados:

Compartir estrategias de sustentabilidad
Miembros de la mesa participan en 
llamadas mensuales y en reuniones 
presenciales

Mejorar las prácticas corporativas e 
implementaciones ESG

Contribuir con recursos y tiempo para 
lograr las metas de la mesa

Mejorar el nivel de los miembros corporativos Celebrar los logros de las subsidiarias

Implementar y desarrollar una biblioteca de 
recursos

Ser proactivos en mejorar las 
prácticas para los miembros 
corporativos

Identificar y comunicar problemas de 
sustentabilidad

La mesa mantiene una conexión 
directa con Lifetime Value 
Management

Planificar eventos relacionados con la 
sustentabilidad, incluyendo reuniones 
anuales con Inversiones Nuevo Puerto y sus 
subsidiarias.

La mesa comenzara a implementar las 
estrategias de sustentabilidad a partir de 
diciembre del 2024 en un esfuerzo por 
mejorar las practicas sustentables y ESG.

La mesa de liderazgo y sustentabilidad del fondo de inversiones Lifetime Value Management (LVM) es un grupo de 
representantes de Inversiones Nuevo Puerto (INP) y sus subsidiarias comprometidas a ser lideres en la investigación y 
desarrollo de estrategias que no solo mejoren sustentabilidad de los recursos de Inversiones Nuevo Puerto sino también 
del entorno alrededor del fondo. La mesa se encarga del diseño e implementación de dichas estrategias.

Sustentabilidad de nuestros miembros a través de Lifetime Value Management

2024

2024




